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Acta No.  02  

 
 

ENCUENTROS DIALÓGICOS Y FORMATIVOS  
 

VIGENCIA  2025 VERSIÓN  27  
 

Fecha  2025/05/05 Lugar Fusagasugá 
 

FACULTAD: Ciencias del Deporte y la 
Educación Fisica 

PROGRAMA ACADÉMICO: Licenciatura en Educación Fisica 
Recreación y Deportes 

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA 
ACADÉMICO 

Elvis Yonjan Cortés García 

 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE DESIGNADO 
COMO SECRETARIO: 

Milton Fabian Lara Penagos 

N° DE IDENTIFICACIÓN  1.069.755.903 

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE 
PERTENECE: 

Ciencias del Deporte y la 
Educación Fisica 

CORREO INSTITUCIONAL: milton16lara@gmail.com 

 
Copia de la asistencia (Anexo 5 Folios) en donde consta que asistieron 65 
Estudiantes 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA: 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
1.2. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 

 
2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES 
- Procesos Autoevaluación – Mesas de Ponderación 
- Encuentros dialógicos cac. 
- CAI 
- Pérdida calidad de estudiante 

 
2.2. TEMAS DE FACULTAD 

- Oferta académica 2025-2 
- Relación créditos 2:0 
- Diplomado Virtual 
- Convenio UNEY 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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2.3. ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 

- Conversatorio Investigación 
- Seminario experiencias rendimiento deportivo 
- Pruebas ingreso 2025-2 

 
3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

 
 

4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 
 
 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA 
 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
 

El Coordinador da la bienvenida a los asistentes en nombre de las 
directivas de la institución. Hace una breve presentación sobre la 
normatividad, objetivos y dinámica establecida para los encuentros 
dialógicos.  Se invita a todos los estudiantes a diligenciar la lista de 
asistencia.   

 
1.2. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 

 
El coordinador solicita a los presentes en el auditorio un voluntario de los 
estudiantes para que actué como secretario para el presente encuentro 
dialógico. Es elegido para este segundo encuentro al estudiante de Milton 
Fabian Lara Penagos de 2do. Semestre.  

 
 

2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES.  

El coordinador de la Licenciatura, Elvis Cortés, informó sobre la participación del 

programa en los procesos de Autoevaluación y las mesas de ponderación donde hubo 

representatividad de graduados del anterior programa, del sector productivo y de los 

estudiantes a quienes agradeció de manera especial. Continúo informando que se 

están adelantando las gestiones para la creación de un CAC de los encuentros 

dialógicos lo que evidencia la relevancia institucional para estos espacios. 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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El coordinador resalta la importancia de los CAI y solicita a los estudiantes toda su 

responsabilidad y compromiso. Asimismo, recomienda a los estudiantes prestar 

atención al promedio a fin de evitar estar en riesgo de la pérdida de calidad del 

estudiante, la cual se genera cuando el promedio ponderado acumulado sea inferior 

3.2. Para los estudiantes del primer semestre el promedio acumulado será el mismo 

ponderado del semestre.  

  
2.1.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

No hubo.   

 
 

2.2. TEMAS DE FACULTAD. 

Se informa que a la fecha continúan abiertas las inscripciones al programa 

correspondientes al II P.A. 2025, mencionando las diferentes actividades de 

divulgación hechas por redes sociales. Además, informa que se continuará 

promocionando la oferta del programa por medios digitales y la emisora de la 

universidad. 

Sobre la relación de los créditos informa que tal como se advirtió en el encuentro 

anterior la solicitud de ajuste para los CADIs de las didácticas de las disciplinas 

deportivas y las prácticas pedagógicas se presentó y aprobó por comité curricular, 

además se presentó y aprobó por consejo de facultad y se está a la espera del 

concepto por parte del consejo académico. Manifiesta que una vez se obtenga una 

respuesta se informará a los estudiantes. 

El coordinador informa que se está ofertando el Diplomado en actividad física y 

deporte adaptado para personas con discapacidad del cual se encuentran abiertas 

las inscripciones. Por último, destaca el trabajo de los gestores de la facultad y 

avances importantes como el convenio con la UNEY Universidad Nacional 

Experimental de Yaracuy- Venezuela con importantes aportes a los procesos de 

investigación e internacionalización. 

 
 

2.2.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 
 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

No hubo.   

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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2.3. TEMAS DEL PROGRAMA  

- El coordinador del programa presentó un balance altamente positivo respecto a 

los temas desarrollados, destacando las experiencias de aprendizaje que se 

llevaron a cabo de manera articulada con los estudiantes. Entre ellas, 

sobresalen el conversatorio en investigación y el seminario sobre rendimiento 

deportivo, espacios en los que se evidenció el compromiso de los participantes 

como creadores de oportunidades. Asimismo, se resaltó el trabajo conjunto que 

se viene consolidando para fortalecer la visibilidad del programa dentro de la 

comunidad académica. Agradeciendo el apoyo de los estudiantes en estas 

jornadas así como el acompañamiento permanente de la secretaria Sandra 

Castro.  

- ⁠Por último el coordinador informa que ya desde el comité curricular se tienen 

determinadas las pruebas que se realizaran el proceso de selección para los 

estudiantes del II P.A. 2025 y reitera la invitación para participar en todas las 

experiencias que se proyecten desde el programa. 

 

2.3.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 
 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

Daphne Jairid Mahecha 
Villarreal 

1. Manifiesta que 
ha habido 
dificultades para 
definir el diseño del 
uniforme lo cual 
considera 
importante para la 
representación del 
programa 
2. Consulta sobre 
las prácticas 
académicas en 
espacial de 
gimnasia aeróbica.  

El coordinador 
informa que 
aunque es una 
iniciativa de los 
estudiantes, se 
ofrece para ayudar 
a concertar y 
avanzar en el 
proceso. 
Sobre las prácticas 
se informa que esta 
en tramite el 
respectivo 
convenio con la 
Alcaldia municipal, 
toda vez que sin 
concvenio no es 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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posible adelantar 
estas experiencias 
por asuntos 
relacionados con 
normatividad y 
SST. 

David Felipe Casas 1. solicita que en lo 
posible en el 
siguiente encuentro 
dialógico asista la 
decana.  
 
2. Solicita estudiar 
la posibilidad de 
abrir la puerta 
principal del coliseo 
para realizar las 
prácticas. 

El coordinador 
informa que 
informará la 
solicitud. 
 
Sobre el coliseo 
manifiesta que lo ve 
viable y adelantará 
las gestiones 
necesarias para 
abrir esa puerta 
principal durante 
los espacios de 
prácticas. 

Daniel Alejandro Parra 
Salgado 

Solicita que cuando 
se desplacen las 
torres de 
baloncesto para 
futsal se regresen a 
su sitio ya que en la 
clase de didáctica 
de baloncesto han 
tenido que 
ubicarlas ellos 
mismos. 

El coordinador 
manifiesta que se 
informará al 
compañero que 
apoya la 
administración del 
escenario para 
hacer seguimiento 
y evitar esta 
situación.  

Brian Mauricio Vargas Ramos  Manifiesta que hay 
un buen desarrollo 
de las clases, sin 
embargo, solicita 
que se recomiende 
a los gestores 
innovar en las 
metodologías. 

El coordinador 
informa que se hará 
la solicitud desde el 
comité curricular. 

 

 

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

No hubo. 

 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 

No se generó Plan de Mejoramiento. 

No.  

 
 
 
 

TEMA 

DESCRIPCIÓN 
DE LA 

NECESIDAD  

 
 

ESTRATE
GIA 

  

 
 
 

ACCIONES 
DE 

MEJORA 

RESPONSA
BLES 

TIEMPO DE 
EJECUCIÓN  

INDICADOR DE 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVA
CIONES 

FECHA 
INICIAL 

FECHA 
FINAL 

1 

 

  

 

   

 

 

 
 
Siendo las 4:00 p.m. Se da por finalizado el encuentro. 
 
 
 
 
ELVIS YONJAN CORTES GARCIA 
PROGRAMA LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA RECREACION Y 
DEPORTES 
 
 
 
  
MILTON FABIAN LARA PENAGOS  
Secretario designado para el Encuentro Dialógico y Formativo 
 
 
 
Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista) 
Nombre del Decano  
FACULTAD  
 
 
 
Anexo: Acta No. ___ Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobación de 
plan de mejoramiento propuesto. 
 
 
Código Serie Documental (21.1.2.37). 
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